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 Daniela 
 



 17 



 Fenenino 



 Aprendiz 



 Gestion Empresarial - 2294031

COMPETENCIAS
DESCRIPCIÓN DE LOS

RESULTADOS

Asunción de riesgos

Sería aconsejable una actitud más
elevada en este aspecto para así poder
aprovechar más oportunidades de
negocio.

Cifuentes Ferna

TOTAL
58.93 %

http://sena.companygame.com/moduloemprendimiento/menu.html


Capacidad de
negociación

Cuenta con habilidades suficientes para
negociar teniendo como objetivo que las
dos partes ganen. Aún así busque
fortalecer esta competencia.

Confianza en sí
mismo

La elevada confianza en sí mismo y en
sus capacidades es un aspecto
extremadamente favorable para la
consecución de sus objetivos
empresariales, no obstante, se
recomienda cierta prudencia para que
esta actitud no reste importancia a las
demás.

Flexibilidad y
adaptarse a

cambios

Su competencia en este aspecto parece
suficiente para ser competitivos en el
mercado empresarial. Aún así busque
fortalecer esta competencia.

Innovación y
creatividad

Cuenta con habilidad suficiente para
superar de manera innovadora los
desafios del entorno empresarial. Aún así
busque fortalecer esta competencia.

Liderazgo de
equipos

Este aspecto es muy favorable en la
consecución de sus objetivos
empresariales, no obstante, se
recomienda cierta prudencia para que
esta actitud no reste importancia a las
demás.

Tenacidad para el
trabajo

Cuenta con una actitud favorable hacia el
trabajo lo que contribuirá de forma
positiva a la consecución de sus metas
empresariales.

TOTAL

58.93% Tiene recursos suficientes para
poner en marcha su negocio. Busque
fortalecer aquellos aspectos en donde se
muestra mayor debilidad.

Cuestionario adaptado por el SENA. Tomado de: goo.gl/hnhebk
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TOTAL 

 
  

  

COMPETENCIAS 

DESCRIPCIÓN DE LOS 

RESULTADOS 

Asunción de riesgos 

Cuenta con una actitud suficiente para 
afrontar riesgos e incertidumbre propios de la 
actividad empresarial. Aún así busque 
fortalecer esta competencia. 

  Darli Yerly      

  19   

  femenino   

  estudiante   

  gestión empresarial 

Delgado Guerre 

55.36  % 

http://sena.companygame.com/moduloemprendimiento/menu.html


Capacidad de 
negociación 

Cuenta con habilidades suficientes para 
negociar teniendo como objetivo que las dos 
partes ganen. Aún así busque fortalecer esta 
competencia. 

Confianza en sí 
mismo 

La elevada confianza en sí mismo y en sus 
capacidades es un aspecto extremadamente 
favorable para la consecución de sus 
objetivos empresariales, no obstante, se 
recomienda cierta prudencia para que esta 
actitud no reste importancia a las demás. 

Flexibilidad y 
adaptarse a 

cambios 

Su competencia en este aspecto parece 
suficiente para ser competitivos en el 
mercado empresarial. Aún así busque 
fortalecer esta competencia. 

Innovación y 
creatividad 

Cuenta con habilidad suficiente para superar 
de manera innovadora los desafios del 
entorno empresarial. Aún así busque 
fortalecer esta competencia. 

Liderazgo de 
equipos 

Este aspecto es muy favorable en la 
consecución de sus objetivos empresariales, 
no obstante, se recomienda cierta prudencia 
para que esta actitud no reste importancia a 
las demás. 

Tenacidad para el 
trabajo 

Cuenta con una actitud favorable hacia el 
trabajo lo que contribuirá de forma positiva a 
la consecución de sus metas empresariales. 

TOTAL 

55.36% Tiene recursos suficientes para poner 
en marcha su negocio. Busque fortalecer 
aquellos aspectos en donde se muestra 
mayor debilidad. 

Cuestionario adaptado por el SENA. Tomado de: 

goo.gl/hnhebk 

 



Collage visualizándose a corto, mediano 

y largo y plazo 
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 Jaiber rodrigo   

 19  

 Masculino  

 Aprendiz  

 Gestión empresarial 

COMPETENCIAS
DESCRIPCIÓN DE LOS

RESULTADOS

Asunción de riesgos

Este aspecto es muy favorable en la
consecución de sus objetivos
empresariales, no obstante, se
recomienda cierta prudencia para que
esta competencia no reste importancia
a las demás.

Capacidad de
negociación

Cuenta con habilidades suficientes para
negociar teniendo como objetivo que las
dos partes ganen. Aún así busque
fortalecer esta competencia.

Palechor papamija

TOTAL
73.21 %

http://sena.companygame.com/moduloemprendimiento/menu.html


Confianza en sí
mismo

Cuenta con una confianza en sí mismo y
en sus habilidades, suficiente para
adaptarse a las necesidades del entorno
y conseguir los objetivos empresariales
marcados. Aún así busque fortalecer
esta competencia.

Flexibilidad y
adaptarse a cambios

Su competencia en este aspecto parece
suficiente para ser competitivos en el
mercado empresarial. Aún así busque
fortalecer esta competencia.

Innovación y
creatividad

Este aspecto es muy favorable en la
consecución de sus objetivos
empresariales, no obstante, se
recomienda cierta prudencia para que
esta competencia no reste importancia
a las demás.

Liderazgo de equipos

Este aspecto es muy favorable en la
consecución de sus objetivos
empresariales, no obstante, se
recomienda cierta prudencia para que
esta actitud no reste importancia a las
demás.

Tenacidad para el
trabajo

Su elevada actitud hacia el trabajo es un
aspecto extremadamente favorable para
la consecución de sus objetivos
empresariales, no obstante, se
recomienda cierta prudencia para que
esta actitud no reste importancia a las
demás.

TOTAL
73.21% ¡Adelante con su proyecto! Su
elevada capacidad emprendedora le
augura el éxito.

Cuestionario adaptado por el SENA. Tomado de: goo.gl/hnhebk
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TOTAL 

 
 
 
 

 
 

 

Asunción de riesgos 

Cuenta con una actitud suficiente para afrontar 
riesgos e incertidumbre propios de la actividad 
empresarial. Aun así busque fortalecer esta 
competencia. 

 

19 

Masculino 

66.07 % 

Aprendiz 

Gestión Empresarial 

Juan Felipe Paz Maca 

http://sena.companygame.com/moduloemprendimiento/menu.html


 
Capacidad de 
negociación 

Cuenta con habilidades suficientes para 
negociar teniendo como objetivo que las dos 
partes ganen. Aun así busque fortalecer esta 
competencia. 

 

 
Confianza en sí 

mismo 

La elevada confianza en sí mismo y en sus 
capacidades es un aspecto extremadamente 
favorable para la consecución de sus 
objetivos empresariales, no obstante, se 
recomienda cierta prudencia para que esta 
actitud no reste importancia a las demás. 

 
Flexibilidad y 
adaptarse a 

cambios 

Este aspecto es muy favorable en la 
consecución de sus objetivos empresariales, 
no obstante, se recomienda cierta prudencia 
para que esta competencia no reste 
importancia a las demás. 

 
Innovación y 
creatividad 

Cuenta con habilidad suficiente para superar 
de manera innovadora los desafios del entorno 
empresarial. Aún así busque fortalecer esta 
competencia. 

 

Liderazgo de 
equipos 

Cuenta con competencia suficiente para 
liderar un equipo de trabajo. Aún así busque 
fortalecer esta competencia. 

 

 
Tenacidad para el 

trabajo 

Su elevada actitud hacia el trabajo es un 
aspecto extremadamente favorable para la 
consecución de sus objetivos empresariales, 
no obstante, se recomienda cierta prudencia 
para que esta actitud no reste importancia a las 
demás. 

 

TOTAL 

66.07% Tiene recursos suficientes para poner 
en marcha su negocio. Busque fortalecer 
aquellos aspectos en donde se muestra mayor 
debilidad. 

Cuestionario adaptado por el SENA. Tomado de: goo.gl/hnhebk 
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TOTAL 

 
 

 
 

 

COMPETENCIAS DESCRIPCIÓN DE LOS 
RESULTADOS 

 
Asunción de riesgos 

Cuenta con una actitud suficiente para 
afrontar riesgos e incertidumbre propios de la 
actividad empresarial. Aún así busque 
fortalecer esta competencia. 

69.64 % 

Gestión empresarial 

Estudiante 

Keli johana Lozada ruiz 

21 

http://sena.companygame.com/moduloemprendimiento/menu.html


 
Capacidad de 
negociación 

Cuenta con habilidades suficientes para 
negociar teniendo como objetivo que las dos 
partes ganen. Aún así busque fortalecer esta 
competencia. 

 
 

Confianza en sí 
mismo 

Cuenta con una confianza en sí mismo y en 
sus habilidades, suficiente para adaptarse a las 
necesidades del entorno y conseguir los 
objetivos empresariales marcados. Aún así 
busque fortalecer esta competencia. 

 
Flexibilidad y 

adaptarse a cambios 

Su competencia en este aspecto parece 
suficiente para ser competitivos en el mercado 
empresarial. Aún así busque fortalecer esta 
competencia. 

 
 

Innovación y 
creatividad 

Este aspecto es muy favorable en la 
consecución de sus objetivos empresariales, no 
obstante, se recomienda cierta prudencia para 
que esta competencia no reste importancia a 
las demás. 

 
Liderazgo de equipos 

Cuenta con competencia suficiente para 
liderar un equipo de trabajo. Aún así busque 
fortalecer esta competencia. 

 
 

Tenacidad para el 
trabajo 

Su elevada actitud hacia el trabajo es un 
aspecto extremadamente favorable para la 
consecución de sus objetivos empresariales, no 
obstante, se recomienda cierta prudencia para 
que esta actitud no reste importancia a las 
demás. 

 
TOTAL 

69.64% ¡Adelante con su proyecto! Su 
elevada capacidad emprendedora le augura el 
éxito. 

Cuestionario adaptado por el SENA. Tomado de: goo.gl/hnhebk 
  



 

 



 



✓ Metas y sueños. 

✓ Un buen trabajo donde ayude a aportar ideas de innovación que ayuden en el 

desarrollo del país. 

 

✓ Buen ingreso económico que me ayude a crear mi propia empresa de desarrollo de 

redes, programación y sistemas. 

 

✓ Con mi empresa quiero lograr aportar nuevas ideas de innovación al país y al mundo, 

ayudar a las personas generando empleó. 

 

✓ Tener mi propia casa y mi familia. 

 

 

 

 



COLLAGE DE METAS  5-10-15 AÑOS



Mis metas 





CORTO PLAZO 

                                                                                    

 

 

 

 

 

 

Mediano plazo / largo plazo 
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COMO ME VEO EN 5 AÑOS 



COMO ME VEO EN 10 AÑOS 



COMO ME VEO EN 15 AÑOS 



PUNTAJE
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 Brigith Liliana 
 



 20 



 Femenino 



 Estudiante 



 Gestión empresarial 

COMPETENCIAS
DESCRIPCIÓN DE LOS

RESULTADOS

Asunción de riesgos

Cuenta con una actitud suficiente para
afrontar riesgos e incertidumbre propios
de la actividad empresarial. Aún así
busque fortalecer esta competencia.

Capacidad de
negociación

Este aspecto es muy favorable en la
consecución de sus objetivos
empresariales, no obstante, se recomienda
cierta prudencia para que esta actitud no
reste importancia a las demás.

Sanchez Ordoñe

TOTAL
66.07 %

http://sena.companygame.com/moduloemprendimiento/menu.html


Confianza en sí
mismo

La elevada confianza en sí mismo y en sus
capacidades es un aspecto
extremadamente favorable para la
consecución de sus objetivos
empresariales, no obstante, se recomienda
cierta prudencia para que esta actitud no
reste importancia a las demás.

Flexibilidad y
adaptarse a cambios

Este aspecto es muy favorable en la
consecución de sus objetivos
empresariales, no obstante, se recomienda
cierta prudencia para que esta
competencia no reste importancia a las
demás.

Innovación y
creatividad

Cuenta con habilidad suficiente para
superar de manera innovadora los
desafios del entorno empresarial. Aún así
busque fortalecer esta competencia.

Liderazgo de equipos

Este aspecto es muy favorable en la
consecución de sus objetivos
empresariales, no obstante, se recomienda
cierta prudencia para que esta actitud no
reste importancia a las demás.

Tenacidad para el
trabajo

Cuenta con una actitud favorable hacia el
trabajo lo que contribuirá de forma positiva
a la consecución de sus metas
empresariales.

TOTAL

66.07% Tiene recursos suficientes para
poner en marcha su negocio. Busque
fortalecer aquellos aspectos en donde se
muestra mayor debilidad.

Cuestionario adaptado por el SENA. Tomado de: goo.gl/hnhebk
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TOTAL 

 
 
 
 

 

COMPETENCIAS DESCRIPCIÓN DE LOS 
RESULTADOS 

 
Asunción de riesgos 

Cuenta con una actitud suficiente para 
afrontar riesgos e incertidumbre propios 
de la actividad empresarial. Aún así 
busque fortalecer esta competencia. 

 
Capacidad de 
negociación 

Cuenta con habilidades suficientes para 
negociar teniendo como objetivo que las 
dos partes ganen. Aún así busque 
fortalecer esta competencia. 

Aprendiz 

Gestion empresarial 

 

Mishel camila Paz paz 

17 

Femenino 

http://sena.companygame.com/moduloemprendimiento/menu.html


 

 
Confianza en sí 

mismo 

La elevada confianza en sí mismo y en sus 
capacidades es un aspecto 
extremadamente favorable para la 
consecución de sus objetivos 
empresariales, no obstante, se recomienda 
cierta prudencia para que esta actitud no 
reste importancia a las demás. 

 
Flexibilidad y 

adaptarse a cambios 

Su competencia en este aspecto parece 
suficiente para ser competitivos en el 
mercado empresarial. Aún así busque 
fortalecer esta competencia. 

 
Innovación y 
creatividad 

Cuenta con habilidad suficiente para 
superar de manera innovadora los 
desafios del entorno empresarial. Aún así 
busque fortalecer esta competencia. 

 
 

Liderazgo de equipos 

Este aspecto es muy favorable en la 
consecución de sus objetivos 
empresariales, no obstante, se recomienda 
cierta prudencia para que esta actitud no 
reste importancia a las demás. 

 
 

Tenacidad para el 
trabajo 

Su elevada actitud hacia el trabajo es un 
aspecto extremadamente favorable para la 
consecución de sus objetivos 
empresariales, no obstante, se recomienda 
cierta prudencia para que esta actitud no 
reste importancia a las demás. 

 
TOTAL 

73.21% ¡Adelante con su proyecto! Su 
elevada capacidad emprendedora le 
augura el éxito. 

Cuestionario adaptado por el SENA. Tomado de: goo.gl/hnhebk 
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 20 



 Femenino 



 Estudiante 



 Gestión empresarial

COMPETENCIAS
DESCRIPCIÓN DE LOS

RESULTADOS

Asunción de riesgos

Cuenta con una actitud suficiente para
afrontar riesgos e incertidumbre propios
de la actividad empresarial. Aún así
busque fortalecer esta competencia.

Capacidad de
negociación

Cuenta con habilidades suficientes para
negociar teniendo como objetivo que las
dos partes ganen. Aún así busque
fortalecer esta competencia.

TOTAL
55.36 %

http://sena.companygame.com/moduloemprendimiento/menu.html


Confianza en sí
mismo

Cuenta con una confianza en sí mismo y
en sus habilidades, suficiente para
adaptarse a las necesidades del entorno y
conseguir los objetivos empresariales
marcados. Aún así busque fortalecer esta
competencia.

Flexibilidad y
adaptarse a cambios

Este aspecto es muy favorable en la
consecución de sus objetivos
empresariales, no obstante, se
recomienda cierta prudencia para que
esta competencia no reste importancia a
las demás.

Innovación y
creatividad

Cuenta con habilidad suficiente para
superar de manera innovadora los
desafios del entorno empresarial. Aún así
busque fortalecer esta competencia.

Liderazgo de equipos
Cuenta con competencia suficiente para
liderar un equipo de trabajo. Aún así
busque fortalecer esta competencia.

Tenacidad para el
trabajo

Cuenta con una actitud favorable hacia el
trabajo lo que contribuirá de forma
positiva a la consecución de sus metas
empresariales.

TOTAL

55.36% Tiene recursos suficientes para
poner en marcha su negocio. Busque
fortalecer aquellos aspectos en donde se
muestra mayor debilidad.

Cuestionario adaptado por el SENA. Tomado de: goo.gl/hnhebk
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 Fenenino 



 Aprendiz 



 Gestion Empresarial - 2294031

COMPETENCIAS
DESCRIPCIÓN DE LOS

RESULTADOS

Asunción de riesgos

Sería aconsejable una actitud más
elevada en este aspecto para así poder
aprovechar más oportunidades de
negocio.

Cifuentes Ferna

TOTAL
58.93 %

http://sena.companygame.com/moduloemprendimiento/menu.html


Capacidad de
negociación

Cuenta con habilidades suficientes para
negociar teniendo como objetivo que las
dos partes ganen. Aún así busque
fortalecer esta competencia.

Confianza en sí
mismo

La elevada confianza en sí mismo y en
sus capacidades es un aspecto
extremadamente favorable para la
consecución de sus objetivos
empresariales, no obstante, se
recomienda cierta prudencia para que
esta actitud no reste importancia a las
demás.

Flexibilidad y
adaptarse a

cambios

Su competencia en este aspecto parece
suficiente para ser competitivos en el
mercado empresarial. Aún así busque
fortalecer esta competencia.

Innovación y
creatividad

Cuenta con habilidad suficiente para
superar de manera innovadora los
desafios del entorno empresarial. Aún así
busque fortalecer esta competencia.

Liderazgo de
equipos

Este aspecto es muy favorable en la
consecución de sus objetivos
empresariales, no obstante, se
recomienda cierta prudencia para que
esta actitud no reste importancia a las
demás.

Tenacidad para el
trabajo

Cuenta con una actitud favorable hacia el
trabajo lo que contribuirá de forma
positiva a la consecución de sus metas
empresariales.

TOTAL

58.93% Tiene recursos suficientes para
poner en marcha su negocio. Busque
fortalecer aquellos aspectos en donde se
muestra mayor debilidad.

Cuestionario adaptado por el SENA. Tomado de: goo.gl/hnhebk
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TOTAL 

 
  

  

COMPETENCIAS 

DESCRIPCIÓN DE LOS 

RESULTADOS 

Asunción de riesgos 

Cuenta con una actitud suficiente para 
afrontar riesgos e incertidumbre propios de la 
actividad empresarial. Aún así busque 
fortalecer esta competencia. 

  Darli Yerly      

  19   

  femenino   

  estudiante   

  gestión empresarial 

Delgado Guerre 

55.36  % 

http://sena.companygame.com/moduloemprendimiento/menu.html


Capacidad de 
negociación 

Cuenta con habilidades suficientes para 
negociar teniendo como objetivo que las dos 
partes ganen. Aún así busque fortalecer esta 
competencia. 

Confianza en sí 
mismo 

La elevada confianza en sí mismo y en sus 
capacidades es un aspecto extremadamente 
favorable para la consecución de sus 
objetivos empresariales, no obstante, se 
recomienda cierta prudencia para que esta 
actitud no reste importancia a las demás. 

Flexibilidad y 
adaptarse a 

cambios 

Su competencia en este aspecto parece 
suficiente para ser competitivos en el 
mercado empresarial. Aún así busque 
fortalecer esta competencia. 

Innovación y 
creatividad 

Cuenta con habilidad suficiente para superar 
de manera innovadora los desafios del 
entorno empresarial. Aún así busque 
fortalecer esta competencia. 

Liderazgo de 
equipos 

Este aspecto es muy favorable en la 
consecución de sus objetivos empresariales, 
no obstante, se recomienda cierta prudencia 
para que esta actitud no reste importancia a 
las demás. 

Tenacidad para el 
trabajo 

Cuenta con una actitud favorable hacia el 
trabajo lo que contribuirá de forma positiva a 
la consecución de sus metas empresariales. 

TOTAL 

55.36% Tiene recursos suficientes para poner 
en marcha su negocio. Busque fortalecer 
aquellos aspectos en donde se muestra 
mayor debilidad. 

Cuestionario adaptado por el SENA. Tomado de: 

goo.gl/hnhebk 

 



Collage visualizándose a corto, mediano 

y largo y plazo 
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 Diana Marcela 
 Ordóñez Coral 
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 Femenino 



 Estudiante 



 Gestión empresarial

COMPETENCIAS
DESCRIPCIÓN DE LOS

RESULTADOS

Asunción de riesgos

Cuenta con una actitud suficiente para
afrontar riesgos e incertidumbre propios
de la actividad empresarial. Aún así
busque fortalecer esta competencia.

Capacidad de
negociación

Cuenta con habilidades suficientes para
negociar teniendo como objetivo que las
dos partes ganen. Aún así busque
fortalecer esta competencia.

TOTAL
67.86 %

http://sena.companygame.com/moduloemprendimiento/menu.html


Confianza en sí
mismo

La elevada confianza en sí mismo y en sus
capacidades es un aspecto
extremadamente favorable para la
consecución de sus objetivos
empresariales, no obstante, se recomienda
cierta prudencia para que esta actitud no
reste importancia a las demás.

Flexibilidad y
adaptarse a cambios

Este aspecto es muy favorable en la
consecución de sus objetivos
empresariales, no obstante, se recomienda
cierta prudencia para que esta
competencia no reste importancia a las
demás.

Innovación y
creatividad

Cuenta con habilidad suficiente para
superar de manera innovadora los
desafios del entorno empresarial. Aún así
busque fortalecer esta competencia.

Liderazgo de equipos

Este aspecto es muy favorable en la
consecución de sus objetivos
empresariales, no obstante, se recomienda
cierta prudencia para que esta actitud no
reste importancia a las demás.

Tenacidad para el
trabajo

Su elevada actitud hacia el trabajo es un
aspecto extremadamente favorable para la
consecución de sus objetivos
empresariales, no obstante, se recomienda
cierta prudencia para que esta actitud no
reste importancia a las demás.

TOTAL
67.86% ¡Adelante con su proyecto! Su
elevada capacidad emprendedora le
augura el éxito.

Cuestionario adaptado por el SENA. Tomado de: goo.gl/hnhebk
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 Jaiber rodrigo   

 19  

 Masculino  

 Aprendiz  

 Gestión empresarial 

COMPETENCIAS
DESCRIPCIÓN DE LOS

RESULTADOS

Asunción de riesgos

Este aspecto es muy favorable en la
consecución de sus objetivos
empresariales, no obstante, se
recomienda cierta prudencia para que
esta competencia no reste importancia
a las demás.

Capacidad de
negociación

Cuenta con habilidades suficientes para
negociar teniendo como objetivo que las
dos partes ganen. Aún así busque
fortalecer esta competencia.

Palechor papamija

TOTAL
73.21 %

http://sena.companygame.com/moduloemprendimiento/menu.html


Confianza en sí
mismo

Cuenta con una confianza en sí mismo y
en sus habilidades, suficiente para
adaptarse a las necesidades del entorno
y conseguir los objetivos empresariales
marcados. Aún así busque fortalecer
esta competencia.

Flexibilidad y
adaptarse a cambios

Su competencia en este aspecto parece
suficiente para ser competitivos en el
mercado empresarial. Aún así busque
fortalecer esta competencia.

Innovación y
creatividad

Este aspecto es muy favorable en la
consecución de sus objetivos
empresariales, no obstante, se
recomienda cierta prudencia para que
esta competencia no reste importancia
a las demás.

Liderazgo de equipos

Este aspecto es muy favorable en la
consecución de sus objetivos
empresariales, no obstante, se
recomienda cierta prudencia para que
esta actitud no reste importancia a las
demás.

Tenacidad para el
trabajo

Su elevada actitud hacia el trabajo es un
aspecto extremadamente favorable para
la consecución de sus objetivos
empresariales, no obstante, se
recomienda cierta prudencia para que
esta actitud no reste importancia a las
demás.

TOTAL
73.21% ¡Adelante con su proyecto! Su
elevada capacidad emprendedora le
augura el éxito.

Cuestionario adaptado por el SENA. Tomado de: goo.gl/hnhebk
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TOTAL 

 
 
 
 

 
 

 

Asunción de riesgos 

Cuenta con una actitud suficiente para afrontar 
riesgos e incertidumbre propios de la actividad 
empresarial. Aun así busque fortalecer esta 
competencia. 

 

19 

Masculino 

66.07 % 

Aprendiz 

Gestión Empresarial 

Juan Felipe Paz Maca 

http://sena.companygame.com/moduloemprendimiento/menu.html


 
Capacidad de 
negociación 

Cuenta con habilidades suficientes para 
negociar teniendo como objetivo que las dos 
partes ganen. Aun así busque fortalecer esta 
competencia. 

 

 
Confianza en sí 

mismo 

La elevada confianza en sí mismo y en sus 
capacidades es un aspecto extremadamente 
favorable para la consecución de sus 
objetivos empresariales, no obstante, se 
recomienda cierta prudencia para que esta 
actitud no reste importancia a las demás. 

 
Flexibilidad y 
adaptarse a 

cambios 

Este aspecto es muy favorable en la 
consecución de sus objetivos empresariales, 
no obstante, se recomienda cierta prudencia 
para que esta competencia no reste 
importancia a las demás. 

 
Innovación y 
creatividad 

Cuenta con habilidad suficiente para superar 
de manera innovadora los desafios del entorno 
empresarial. Aún así busque fortalecer esta 
competencia. 

 

Liderazgo de 
equipos 

Cuenta con competencia suficiente para 
liderar un equipo de trabajo. Aún así busque 
fortalecer esta competencia. 

 

 
Tenacidad para el 

trabajo 

Su elevada actitud hacia el trabajo es un 
aspecto extremadamente favorable para la 
consecución de sus objetivos empresariales, 
no obstante, se recomienda cierta prudencia 
para que esta actitud no reste importancia a las 
demás. 

 

TOTAL 

66.07% Tiene recursos suficientes para poner 
en marcha su negocio. Busque fortalecer 
aquellos aspectos en donde se muestra mayor 
debilidad. 

Cuestionario adaptado por el SENA. Tomado de: goo.gl/hnhebk 



Femenino 
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TOTAL 

 
 

 
 

 

COMPETENCIAS DESCRIPCIÓN DE LOS 
RESULTADOS 

 
Asunción de riesgos 

Cuenta con una actitud suficiente para 
afrontar riesgos e incertidumbre propios de la 
actividad empresarial. Aún así busque 
fortalecer esta competencia. 

69.64 % 

Gestión empresarial 

Estudiante 

Keli johana Lozada ruiz 

21 

http://sena.companygame.com/moduloemprendimiento/menu.html


 
Capacidad de 
negociación 

Cuenta con habilidades suficientes para 
negociar teniendo como objetivo que las dos 
partes ganen. Aún así busque fortalecer esta 
competencia. 

 
 

Confianza en sí 
mismo 

Cuenta con una confianza en sí mismo y en 
sus habilidades, suficiente para adaptarse a las 
necesidades del entorno y conseguir los 
objetivos empresariales marcados. Aún así 
busque fortalecer esta competencia. 

 
Flexibilidad y 

adaptarse a cambios 

Su competencia en este aspecto parece 
suficiente para ser competitivos en el mercado 
empresarial. Aún así busque fortalecer esta 
competencia. 

 
 

Innovación y 
creatividad 

Este aspecto es muy favorable en la 
consecución de sus objetivos empresariales, no 
obstante, se recomienda cierta prudencia para 
que esta competencia no reste importancia a 
las demás. 

 
Liderazgo de equipos 

Cuenta con competencia suficiente para 
liderar un equipo de trabajo. Aún así busque 
fortalecer esta competencia. 

 
 

Tenacidad para el 
trabajo 

Su elevada actitud hacia el trabajo es un 
aspecto extremadamente favorable para la 
consecución de sus objetivos empresariales, no 
obstante, se recomienda cierta prudencia para 
que esta actitud no reste importancia a las 
demás. 

 
TOTAL 

69.64% ¡Adelante con su proyecto! Su 
elevada capacidad emprendedora le augura el 
éxito. 

Cuestionario adaptado por el SENA. Tomado de: goo.gl/hnhebk 
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 Lizeth 
 Solis 



 17 



 Femenino 



 Estudiante 



 Gestión Empresarial






COMPETENCIAS
DESCRIPCIÓN DE LOS

RESULTADOS

TOTAL
73.21 %

http://sena.companygame.com/moduloemprendimiento/menu.html


Asunción de riesgos

Este aspecto es muy favorable en la
consecución de sus objetivos empresariales,
no obstante, se recomienda cierta prudencia
para que esta competencia no reste
importancia a las demás.

Capacidad de
negociación

Cuenta con habilidades suficientes para
negociar teniendo como objetivo que las dos
partes ganen. Aún así busque fortalecer esta
competencia.

Confianza en sí
mismo

La elevada confianza en sí mismo y en sus
capacidades es un aspecto extremadamente
favorable para la consecución de sus
objetivos empresariales, no obstante, se
recomienda cierta prudencia para que esta
actitud no reste importancia a las demás.

Flexibilidad y
adaptarse a

cambios

Este aspecto es muy favorable en la
consecución de sus objetivos empresariales,
no obstante, se recomienda cierta prudencia
para que esta competencia no reste
importancia a las demás.

Innovación y
creatividad

Este aspecto es muy favorable en la
consecución de sus objetivos empresariales,
no obstante, se recomienda cierta prudencia
para que esta competencia no reste
importancia a las demás.

Liderazgo de
equipos

Este aspecto es muy favorable en la
consecución de sus objetivos empresariales,
no obstante, se recomienda cierta prudencia
para que esta actitud no reste importancia a
las demás.

Tenacidad para el
trabajo

Cuenta con una actitud favorable hacia el
trabajo lo que contribuirá de forma positiva a
la consecución de sus metas empresariales.

TOTAL
73.21% ¡Adelante con su proyecto! Su
elevada capacidad emprendedora le augura
el éxito.

Cuestionario adaptado por el SENA. Tomado de: goo.gl/hnhebk
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 Marci yuleidi 
 



 17 



 Femenino 



 Aprendiz 



 Gestión empresarial

COMPETENCIAS
DESCRIPCIÓN DE LOS

RESULTADOS

Asunción de riesgos

Cuenta con una actitud suficiente para
afrontar riesgos e incertidumbre propios
de la actividad empresarial. Aún así
busque fortalecer esta competencia.

Capacidad de
negociación

Cuenta con habilidades suficientes para
negociar teniendo como objetivo que las
dos partes ganen. Aún así busque
fortalecer esta competencia.

Carabali Quiñon

TOTAL
55.36 %

http://sena.companygame.com/moduloemprendimiento/menu.html


Confianza en sí
mismo

Un mayor control sobre sus emociones
sería altamente beneficioso para alcanzar
los objetivos empresariales propuestos.

Flexibilidad y
adaptarse a cambios

Este aspecto es muy favorable en la
consecución de sus objetivos
empresariales, no obstante, se recomienda
cierta prudencia para que esta
competencia no reste importancia a las
demás.

Innovación y
creatividad

Cuenta con habilidad suficiente para
superar de manera innovadora los
desafios del entorno empresarial. Aún así
busque fortalecer esta competencia.

Liderazgo de equipos
Cuenta con competencia suficiente para
liderar un equipo de trabajo. Aún así
busque fortalecer esta competencia.

Tenacidad para el
trabajo

Cuenta con una actitud favorable hacia el
trabajo lo que contribuirá de forma positiva
a la consecución de sus metas
empresariales.

TOTAL

55.36% Tiene recursos suficientes para
poner en marcha su negocio. Busque
fortalecer aquellos aspectos en donde se
muestra mayor debilidad.

Cuestionario adaptado por el SENA. Tomado de: goo.gl/hnhebk
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 Michael Stiven 
 Gómez Ruiz 



 19 



 Masculino 



 Aprendiz 



 Gestión Empresarial






COMPETENCIAS
DESCRIPCIÓN DE LOS

RESULTADOS

Asunción de riesgos

Cuenta con una actitud suficiente para
afrontar riesgos e incertidumbre propios de la
actividad empresarial. Aún así busque
fortalecer esta competencia.

TOTAL
62.50 %

http://sena.companygame.com/moduloemprendimiento/menu.html


Capacidad de
negociación

Cuenta con habilidades suficientes para
negociar teniendo como objetivo que las dos
partes ganen. Aún así busque fortalecer esta
competencia.

Confianza en sí
mismo

Cuenta con una confianza en sí mismo y en
sus habilidades, suficiente para adaptarse a
las necesidades del entorno y conseguir los
objetivos empresariales marcados. Aún así
busque fortalecer esta competencia.

Flexibilidad y
adaptarse a

cambios

Este aspecto es muy favorable en la
consecución de sus objetivos empresariales,
no obstante, se recomienda cierta prudencia
para que esta competencia no reste
importancia a las demás.

Innovación y
creatividad

Cuenta con habilidad suficiente para superar
de manera innovadora los desafios del
entorno empresarial. Aún así busque
fortalecer esta competencia.

Liderazgo de
equipos

Este aspecto es muy favorable en la
consecución de sus objetivos empresariales,
no obstante, se recomienda cierta prudencia
para que esta actitud no reste importancia a
las demás.

Tenacidad para el
trabajo

Cuenta con una actitud favorable hacia el
trabajo lo que contribuirá de forma positiva a
la consecución de sus metas empresariales.

TOTAL

62.50% Tiene recursos suficientes para poner
en marcha su negocio. Busque fortalecer
aquellos aspectos en donde se muestra
mayor debilidad.

Cuestionario adaptado por el SENA. Tomado de: goo.gl/hnhebk
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 Bleidy  Trochez  

 20  

 Femenino  

 Estudiante  

 Gestión Empresarial 

COMPETENCIAS
DESCRIPCIÓN DE LOS

RESULTADOS

Asunción de riesgos

Cuenta con una actitud suficiente para
afrontar riesgos e incertidumbre
propios de la actividad empresarial.
Aún así busque fortalecer esta
competencia.

Capacidad de
negociación

Cuenta con habilidades suficientes
para negociar teniendo como objetivo
que las dos partes ganen. Aún así
busque fortalecer esta competencia.

TOTAL
53.57 %

http://sena.companygame.com/moduloemprendimiento/menu.html


Confianza en sí
mismo

Cuenta con una confianza en sí mismo
y en sus habilidades, suficiente para
adaptarse a las necesidades del
entorno y conseguir los objetivos
empresariales marcados. Aún así
busque fortalecer esta competencia.

Flexibilidad y
adaptarse a cambios

Este aspecto es muy favorable en la
consecución de sus objetivos
empresariales, no obstante, se
recomienda cierta prudencia para que
esta competencia no reste importancia
a las demás.

Innovación y
creatividad

Cuenta con habilidad suficiente para
superar de manera innovadora los
desafios del entorno empresarial. Aún
así busque fortalecer esta
competencia.

Liderazgo de equipos
Sería necesario que esta habilidad
fuese superior para responsabilizarse
de un equipo de trabajo.

Tenacidad para el
trabajo

Cuenta con una actitud favorable hacia
el trabajo lo que contribuirá de forma
positiva a la consecución de sus metas
empresariales.

TOTAL

53.57% Tiene recursos suficientes para
poner en marcha su negocio. Busque
fortalecer aquellos aspectos en donde
se muestra mayor debilidad.

Cuestionario adaptado por el SENA. Tomado de: goo.gl/hnhebk
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 Valentina  Arias ossa  

 19 años  

 Femenino  

 Estudiante y ama de casa  

 Gestión empresarial  2294031

COMPETENCIAS
DESCRIPCIÓN DE LOS

RESULTADOS

Asunción de riesgos

Cuenta con una actitud suficiente para
afrontar riesgos e incertidumbre propios
de la actividad empresarial. Aún así
busque fortalecer esta competencia.

Capacidad de
negociación

Cuenta con habilidades suficientes para
negociar teniendo como objetivo que las
dos partes ganen. Aún así busque
fortalecer esta competencia.

TOTAL
71.43 %

http://sena.companygame.com/moduloemprendimiento/menu.html


Confianza en sí
mismo

La elevada confianza en sí mismo y en sus
capacidades es un aspecto
extremadamente favorable para la
consecución de sus objetivos
empresariales, no obstante, se recomienda
cierta prudencia para que esta actitud no
reste importancia a las demás.

Flexibilidad y
adaptarse a cambios

Este aspecto es muy favorable en la
consecución de sus objetivos
empresariales, no obstante, se recomienda
cierta prudencia para que esta
competencia no reste importancia a las
demás.

Innovación y
creatividad

Cuenta con habilidad suficiente para
superar de manera innovadora los
desafios del entorno empresarial. Aún así
busque fortalecer esta competencia.

Liderazgo de equipos

Este aspecto es muy favorable en la
consecución de sus objetivos
empresariales, no obstante, se recomienda
cierta prudencia para que esta actitud no
reste importancia a las demás.

Tenacidad para el
trabajo

Su elevada actitud hacia el trabajo es un
aspecto extremadamente favorable para la
consecución de sus objetivos
empresariales, no obstante, se recomienda
cierta prudencia para que esta actitud no
reste importancia a las demás.

TOTAL
71.43% ¡Adelante con su proyecto! Su
elevada capacidad emprendedora le
augura el éxito.

Cuestionario adaptado por el SENA. Tomado de: goo.gl/hnhebk
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Asunción de riesgos 

Este aspecto es muy favorable en la 
consecución de sus objetivos 
empresariales, no obstante, se recomienda 
cierta prudencia para que esta 
competencia no reste importancia a las 
demás. 

 
Capacidad de 
negociación 

Cuenta con habilidades suficientes para 
negociar teniendo como objetivo que las 
dos partes ganen. Aún así busque 
fortalecer esta competencia. 

71.43 % 

Gestión Empresarial 

Aprendiz 

Yolima Oliva 

25 

Femenino 



 

 

 

 

 

 

 
Confianza en sí 

mismo 

La elevada confianza en sí mismo y en sus 
capacidades es un aspecto 
extremadamente favorable para la 
consecución de sus objetivos 
empresariales, no obstante, se recomienda 
cierta prudencia para que esta actitud no 
reste importancia a las demás. 

 
Flexibilidad y 

adaptarse a cambios 

Su competencia en este aspecto parece 
suficiente para ser competitivos en el 
mercado empresarial. Aún así busque 
fortalecer esta competencia. 

 
Innovación y 
creatividad 

Cuenta con habilidad suficiente para 
superar de manera innovadora los 
desafios del entorno empresarial. Aún así 
busque fortalecer esta competencia. 

 
 

Liderazgo de equipos 

Este aspecto es muy favorable en la 
consecución de sus objetivos 
empresariales, no obstante, se recomienda 
cierta prudencia para que esta actitud no 
reste importancia a las demás. 

 
 

Tenacidad para el 
trabajo 

Su elevada actitud hacia el trabajo es un 
aspecto extremadamente favorable para la 
consecución de sus objetivos 
empresariales, no obstante, se recomienda 
cierta prudencia para que esta actitud no 
reste importancia a las demás. 

 
TOTAL 

71.43% ¡Adelante con su proyecto! Su 
elevada capacidad emprendedora le 
augura el éxito. 

Cuestionario adaptado por el SENA. Tomado de: goo.gl/ hnhebk 
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